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Il libro e frutto di una ricerca
GIULIA PAOLA DI NICOLA sugli aspetti sociologici del pensier
hegeliano e rappresenta un invito
superare la tendenza sociografica
certa sociologia per riconoscere ch
non € spuria quella sociologia ch
INTERAZIONE LAVORO E SOCIETA assume dalla filosofia orientamen
Hegel e la sociologia va_Iutat|V|, ma_quel!g\che non né
sviluppa la verificabilita nel contesta
storico geografico di una determinata
cultura. Attualmente di Hegel non si
occupano i manuali di sociologia,
che talvolta accennano al suo influsso
sul pensiero sociologico, filtrandolg
col pensiero di Marx, oppure fanno
gualche riferimento ai concetti chiave

) della filosofia hegeliana, dandone per
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scontati i contenuti. Di qui
limportanza di questo contributg
rigoroso

Questo studio tenta di cogliere e
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esplicitare la dimensione sociologica

_ iscritte dentro il pensiero hegeliano e
e

e
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che, anche se occultata dal rigor
della logica sistemica, anche §
impigliate in una certa interpretazion
della filosofia della storia, non pud

venire trascurata. A tutt'oggi la
sociologia non si puo dire libera
dall’eredita hegeliana, specie per
categorie quali: interazione, dialettica,
spedizione mondo vitale e mondo Ie_gaje, _di_ritto,
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processi ad una interpretazione
unitaria, ad una teoria che chiarisga
gli obiettivi della ricerca sul piano
antropologico, politico, etico, senza
con ci0 accettare I'ottica sistemica
che integra la razionalita del sistema
nello Stato. Il testo propone quindi up
approccio metodologico fecondo per
le due discipline, che ricorda al
pensiero filosofico la necessita di
uscire dalla pura teoria astratta per
tenere conto dei contesti socio
economico—politici e alla sociologi
la necessita di liberarsi dalla pretesa
di una neutralitd asettica ossia da un
fattualismo in sé concluso, ch
confonde la scientificita con |
rinuncia del pensiero a svolgere la sua
funzione critico—dialettica.




